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Arbetsmiljopolicy

Som studentbostadsbolag pdaverkar vi vér omvarld, manniskor och miljs. Darfor staller vi héga krav pé
oss sjdlva och var verksamhet att agera ansvarsfullt. En god arbetsmiljé som gor att anstallda trivs &r
en prioriterad fraga fér Studentbostdder i Norden AB (publ).

Arbetsmiljon i Studentbostéder i Nordens ("SBS”) verksamhet ska vara sddan att de som arbetar hos
oss inte drabbas av ohdlsa eller kommer till skada pé& grund av arbetet. Vi vardesatter dven att de
anstdllda ska trivas och utvecklas bade yrkesmdssigt och som individer. Vi stravar efter att
arbetsmiljdarbetet ska genomsyra alla beslut som fattas och alla aktiviteter som genomférs.

SBS accepterar ingen form av mobbning eller trakasserier pé& sin arbetsplats. Var arbetsmiljo ska
praglas av dppenhet och alla individer behandlas jamlikt samt respektfullt.

Gallande lagstiftning inom arbetsmiljdomradet @r en lagsta nivé for vart arbetsmilidarbete och vi
stréivar efter att hela tiden férbattra var arbetsmiljo séval organisatoriskt, socialt som fysiskt.

P& SBS innebar det:

Att arbetsmilidarbetet @r en naturlig del av allt vi gor.

Att arbetsmiljdarbetet gérs i samverkan mellan arbetsgivare, arbetstagare och skyddsombud.
Att chefer och arbetsledare har/fér rétt kunskaper, kompetens, resurser och befogenheter for
att kunna verka fér en bra och sdker arbetsmiljs,

Att alla anstéllda far den introduktion och utbildning de behdver fér att kunna arbeta sdkert
och hdlsosamt.

Att vi regelbundet, och vid férandringar, undersdker och riskbeddmer séval var fysiska som var
organisatoriska och sociala arbetsmiljo fér att kunna vidta de &tgdarder som behdvs for att
skapa en sdker och trygg arbetsplats.

Att alla tillbud och olyckor som intréffar rapporteras och utreds sé& att vi kan vidta atgdrder.
Att vi érligen foljer upp vart systematiska arbetsmiljdarbete tillsammans med skyddsombudet.
Att vi har ett tydligt och synligt ledarskap med respekt och omsorg om varje medarbetare.
Att vi genomfér kollektiva skyddsétgdrder som passar alla i férsta hand, men att vi ocksé
anpassar krav och férutsattningar efter varje anstdllds férméga.

Att vi kontinuerligt strévar efter att var och en far kompetensutveckling som syftar ftill
yrkesmdssig utveckling och framjar en hdlsosam arbetsmiljs.
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